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               ข่าวการประชุมคณะกรรมการ ธ.ก.ส.                
 

โดย กลุ่มงานบริหารการประชุมคณะกรรมการ ธ.ก.ส. ฝ่ายบริหารกลาง โทร. 0 2558 6555 ต่อ 8557 http://baacnet 
ปีที่ 24 ฉบับที่ 3                                                          ประจ าวันที่ 25 มีนาคม 2564     
           

          วันท่ี 25 มีนาคม 2564 เวลา 15.00 น. ได้มีการประชุมคณะกรรมการ ธ.ก.ส. ครั้งท่ี 4/2564 ณ ห้องประชุม 
ช้ัน 23 อาคารทาวเวอร์ ธ.ก.ส. ส านักงานใหญ่ โดยมีนายอาคม เติมพิทยาไพสิฐ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง ประธาน
กรรมการ ธ.ก.ส. เป็นประธานท่ีประชุม  นายทองเปลว กองจันทร์ ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ รองประธานกรรมการ 
และกรรมการ ธ.ก.ส. ท่ีเข้าประชุม ได้แก่ นายจ าเริญ โพธิยอด ผู้แทนกระทรวงการคลัง  นายเข้มแข็ง ยุติธรรมด ารง  
ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  นายวิศิษฐ์ ศรีสุวรรณ์ ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์  นายวิณะโรจน์ ทรัพย์ส่งสุข  
ผู้แทนส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม  นายสมบูรณ์ จิตเป็นธม ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย  นายทองลักษณ์ หาญศึก 
ผู้แทนสหกรณ์การเกษตรผู้ถือหุ้น ผู้ทรงคุณวุฒิ 4 ท่าน ได้แก่ นางสาวรื่นวดี สุวรรณมงคล  นายสุวิชญ โรจนวานิช   
นางฤชุกร สิริโยธิน  นายจรูญเดช เจนจรัสสกุล และนายธนารัตน์ งามวลัยรัตน์ ผู้จัดการ ธ.ก.ส. กรรมการและเลขานุการ  
ผลการประชุมสรุปได้  ดังนี้ 
 
รายงานผลการด าเนินงาน 

           1.  เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานส าคัญ ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2564 
 
 ด้านสินเชื่อ  
  2.  เรื่อง โครงการสินเช่ือเสริมแกร่ง SME เกษตร    
  3.  เรื่อง การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับฉบับท่ี 44 ว่าด้วยการให้เกษตรกรกู้เงิน (แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 9) และข้อบังคับ

ฉบับท่ี 45 ว่าด้วยการให้บุคคล กลุ่มบุคคล ผู้ประกอบการ กองทุนหมู่บ้านหรือชุมชนและองค์กร กู้เงิน (แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 7) 
  4.  เรื่อง การปรับปรุงโครงสร้างอัตราดอกเบ้ียการให้กู้เงินเบิกเกินบัญชี ตามข้อบังคับฉบับท่ี 56     

      
      ด้านกฎหมายและการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
  5.  เรื่อง นโยบายส าคัญตามหลักเกณฑ์การก ากับดูแลของธนาคารแห่งประเทศไทย ประจ าปีบัญชี 2564 
  6.  เรื่อง นโยบายส าคัญและคู่มือการปฏิบัติงาน กฎบัตรและมาตรฐานการบริการตามหลักเกณฑ์การประเมินผล 

การด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ (SE - AM) ประจ าปีบัญชี 2564   
 
ด้านกลยุทธ์องค์กร 

7.  เรื่อง การปรับผลกระทบการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงเพื่อการประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ  
ประจ าปีบัญชี 2563 
 
 ด้านบทบาทกรรมการ 
 8.  เรื่อง การแก้ไขเพิ่มเติมกฎบัตรคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ      
 9.  เรื่อง ใหผู้้จัดการ ธ.ก.ส. เป็นกรรมการในคณะกรรมการนิติบุคคลอื่น   
         10.  เรื่อง แผนงานของผู้จัดการ ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญชี 2564 ระหว่างวันท่ี 1 มีนาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565 
 
เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 
         11.  เรื่อง รายงานผลการแต่งต้ังผู้จัดการ ธ.ก.ส.   
         12.  เรื่อง การมอบหมายงานและมอบอ านาจให้รองผู้จัดการและผู้ช่วยผู้จัดการท าการและส่ังการแทนผู้จัดการ 
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         13.  เรื่อง รายงานแนวทางการขับเคล่ือนแผนวิสาหกิจ ธ.ก.ส. ระยะ 5 ปี (ปีบัญชี 2564 - 2568) และแผนปฏิบัติการ 
ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญชี 2564   

 14.  เรื่อง รายงานผลการด าเนินโครงการประกนัรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปี 2562/63 รอบท่ี 1 
 15.  เรื่อง รายงานผลการด าเนินการแก้ไขตามค าส่ังการและข้อเสนอแนะของธนาคารแห่งประเทศไทย 
 16.  เรื่อง รายงานผลประกอบการของบริษัทท่ี ธ.ก.ส. ถือหุ้น 
 17.  เรื่อง รายงานการปิดบัญชีเงินฝากเพื่อโอนเป็นรายได้เบ็ดเตล็ดของ ธ.ก.ส. 
 18.  เรื่อง การทบทวนหลักเกณฑ์การประเมินตนเองของคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ

ชุดต่าง ๆ ท่ีคณะกรรมการ ธ.ก.ส. แต่งต้ัง ประจ าปีบัญชี 2564 
 

1.  เร่ือง รายงานผลการด าเนินงานส าคัญ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2564  
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. รับทราบรายงานผลการด าเนินงานภายใต้การขับเคล่ือนภารกิจท่ีส าคัญตามนโยบายรัฐบาล
ภายใต้สถานณ์การการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) โดยขับเคล่ือนงานผ่าน 3 กลไก ประกอบด้วย  
การเยียวยา การบรรเทา และการฟื้นฟู จ านวน 37 โครงการ ข้อมูล ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2564 สรุปได้  ดังนี้ 
  1.  การขับเคล่ือนงานตามนโยบายรัฐ จ านวน 20 โครงการ  ดังนี้ 
     1.1 กลไกการเยียวยา โดยการสร้างเสถียรภาพทางการเงิน จ านวน 5 โครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 
6,566,852 ราย เป็นเงินรวม 55,195.56 ล้านบาท ประกอบด้วย โครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าวนาปี ปี2563/64 
โครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าวโพดเล้ียงสัตว์ ปี 2563/64  โครงการประกันรายได้เกษตรกรชาวสวนยาง ระยะท่ี 2  
โครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลัง ปี 2563/64  โครงการประกันรายได้เกษตรกรชาวสวนปาล์มน้ ามัน  
ปี 2564 
      1.2 กลไกการบรรเทา จ านวน 8 โครงการ จ าแนกเป็น (1) การบรรเทาความเดือดร้อนจากภาระต้นทุนการผลิต 
จ านวน 3 โครงการ มีเกษตรกรได้รับเงินสนับสนุนแล้ว จ านวน 5,029,196 ราย เป็นเงิน 66,210.59 ล้านบาท ประกอบด้วย 
โครงการสนับสนุนค่าบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปีการผลิต 2563/64  โครงการเยียวยา
เกษตรกรชาวสวนล าไย ปี 2563  โครงการเงินช่วยเหลือเกษตรกรชาวไร่อ้อยเพื่อซื้อปัจจัยการผลิต ฤดูการผลิต ปี 2562/2563 
และ (2) การสร้างระบบภูมิคุ้มกันให้เกษตรกร จ านวน 5 โครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 3,582,406 ราย  
ค่าเบ้ียประกันภัย จ านวน 4,414.63 ล้านบาท รัฐบาลและ ธ.ก.ส. สนับสนุนค่าเบ้ียประกันภัย เป็นเงิน 3,948.12 ล้านบาท 
ประกอบด้วย โครงการประกันภัยโคเนื้อท่ีขึ้นทะเบียนกับกรมปศุสัตว์   โครงการประกันภัยประมง ส าหรับเรือประมง  
โครงการประกันภัยข้าวนาปี ปีการผลิต 2563  โครงการประกนัภัยข้าวโพดเล้ียงสัตว์ ปีการผลิต 2563  โครงการประกันภัย
พืชผลล าไย ปีการผลิต 2564 ส าหรับลูกค้าพื้นท่ี 6 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ ล าพูน น่าน เชียงราย พะเยา และจันทบุรี 
     1.3 กลไกการฟื้นฟู โดยการสนับสนุนเงินทุนให้เกษตรกร จ านวน 7 โครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการ 218,651 ราย 
เป็นเงิน 67,116.04 ล้านบาท ประกอบด้วย โครงการสินเช่ือชะลอการขายข้าวเปลือกนาปี ปีการผลิต 2563/64  โครงการ
สินเช่ือเพื่อรวบรวมข้าวและสร้างมูลค่าเพิ่มโดยสถาบันเกษตรกร ปีการผลิต 2563/64  โครงการสินเช่ือเพื่อรวบรวมข้าวโพด
เล้ียงสัตว์และสร้างมูลค่าเพิ่มโดยสถาบันเกษตรกร ปีการผลิต 2563/64  โครงการสินเช่ือเพื่อรวบรวมผลไม้ ปี 2563   
โครงการสินเช่ือเพื่อเสริมสภาพคล่องผู้ประกอบการประมง  โครงการสินเช่ือเพื่อเพิ่มขีดความสามารถด้านการผลิตและ
การตลาดกุ้งทะเลเพื่อการบริโภคภายในประเทศปี 2561  โครงการสนับสนุนสินเช่ือเพื่อพัฒนาการเกษตรแบบแปลงใหญ่ 
  2.  การขับเคล่ือนงานตามนโยบาย ธ.ก.ส. ในการให้ความช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติและการแพร่ระบาด
ของเช้ือ COVID - 19 จ านวน 17 โครงการ ประกอบด้วย 
   2.1 การด าเนินงานสนับสนุนนโยบายรัฐ  
       2.1.1 กลไกการเยียวยา เพื่อช่วยเหลือและชดเชยให้กับภาคประชาชน เกษตรกร และผู้ประกอบการ  
ท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือ COVID - 19  จ านวน 2 โครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการ 
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จ านวน 7,783,303 ราย เป็นเงิน 113,304.33 ล้านบาท ประกอบด้วย โครงการช่วยเหลือเกษตรกรที่ได้รับผลกระทบ 
จากการแพร่ระบาดของเช้ือ COVID -19  มาตรการชดเชยรายได้แก่แรงงานลูกจ้าง ลูกจ้างช่ัวคราว อาชีพอิสระท่ีไม่อยู่ 
ในระบบประกันสังคมหรือผู้ได้รับผลกระทบอื่น ๆ จากการแพร่ระบาดของเช้ือ COVID - 19 
   2.2 การด าเนินงานตามนโยบาย ธ.ก.ส.  
        2.2.1 กลไกการบรรเทา ในการช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนให้กับลูกค้าเป็นการผ่อนคลาย 
และแบ่งเบาภาระหนี้ท่ีมีอยู่ จ านวน 7 โครงการ จ าแนกเป็น (1) การพักช าระหนี้ จ านวน 5 โครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการ 
2,927,916 ราย ต้นเงินกู้คงเหลือ จ านวน 954,004 ล้านบาท ประกอบด้วย การพักช าระหนี้ท้ังระบบจากการแพร่ระบาด 
ของเช้ือ COVID - 19  พักช าระหนี้ต้นเงินและดอกเบี้ยท่ีถึงก าหนดช าระ มีลูกค้าเข้าร่วมโครงการ จ านวน 2,910,482 ราย  
ต้นเงินกู้คงเหลือ เป็นเงิน 942,252.98 ล้านบาท และการพักช าระหนี้ต้นเงินกู้จากการแพร่ระบาดของเช้ือ COVID - 19 
ระลอกใหม่ จ านวน 4 โครงการ มีลูกค้าผ่านเกณฑ์ฯ จ านวน 10,287 ราย ประกอบด้วย โครงการพักช าระหนี้ต้นเงินให้แก่
ลูกค้าเกษตรกรและลูกค้ารายคน  โครงการพักช าระหนี้ต้นเงนิให้แก่ผู้ประกอบการและสถาบันเกษตรกร  โครงการพักช าระหนี้
ต้นเงินให้แก่ลูกค้าท่ีกู้เงินตามโครงการสนับสนุนสินเช่ือฉุกเฉินส าหรับผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือ COVID - 19  
และโครงการพักช าระหนี้ต้นเงนิให้แก่ลูกค้าท่ีเข้าร่วมโครงการแก้ไขหนี้นอกระบบ (2) การลดภาระหนี้ จ านวน 2 โครงการ 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 1,634,429 ราย เป็นเงิน 2,995.39 ล้านบาท จ าแนกเป็น โครงการช าระดีมีคืน และโครงการ 
ลดภาระหนี้ 
        2.2.2 กลไกการฟื้นฟู ในการสนับสนุนสินเช่ือเพื่อเสริมสภาพคล่อง จ านวน 8 โครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 947,369 ราย จ่ายสินเช่ือแล้ว จ านวน 22,408.39 ล้านบาท จ าแนกเป็น (1) การสนับสนุนสินเช่ือเพิ่มเติม จ านวน  
7 โครงการ ประกอบด้วย มาตรการสนับสนุนสินเช่ือ SMEs (Soft Loan ธปท.)  โครงการสนับสนุนสินเช่ือฉุกเฉิน 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือ COVID - 19  โครงการสินเช่ือ
พอเพียงเพื่อเล้ียงชีพ (Sufficient Loan)  โครงการสินเช่ือ New Gen Hug (ฮัก) บ้านเกิด  โครงการสินเช่ือระยะส้ัน 
ฤดูการผลิตใหม่ (Jump Start Credit)  โครงการสินเช่ือแก้หนี้นอกระบบ และโครงการสินเช่ือฉุกเฉินเสริมสภาพคล่อง
ดอกเบ้ียต่ า (ผู้ประกอบการ/สถาบัน) 
          2.2.3 การสนับสนุนเศรษฐกิจฐานราก ผ่านโครงการสินเช่ือธุรกิจชุมชนสร้างไทย ให้การสนับสนุนสินเช่ือ
ธุรกิจชุมชนแล้ว จ านวน 1,404 ราย เป็นเงิน 5,058.03 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 82.73 ของเป้าหมายปีบัญชี 2563 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายนโยบายและกลยุทธ์) 
 
2.  เร่ือง การด าเนินโครงการสินเชื่อเสริมแกร่ง SME เกษตร   
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบให้ ธ.ก.ส. ด าเนินโครงการสินเช่ือเสริมแกร่ง SME เกษตร วงเงินสินเช่ือ
รวม 30,000 ล้านบาท โดยใช้เงินทุนของ ธ.ก.ส. วงเงินสินเช่ือต่อรายไม่เกิน 100 ล้านบาท ก าหนดอัตราดอกเบ้ีย ปีท่ี 1 - 2 
อัตราร้อยละ 4 ต่อปี และปีท่ี 3 - 10 คิดดอกเบี้ยในอัตรา MRR - 1/MLR/MOR ตามประเภทลูกค้า โดยในปีท่ี 3 - 4  
จะคิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ 4 ต่อปี ให้กับลูกค้าท่ีสามารถด าเนินการได้ตามเงื่อนไขเพิ่มเติมของ ธ.ก.ส. ระยะเวลาจ่ายเงินกู้ 
ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2564 - 31 มีนาคม 2567 อ านาจการอนุมัติสินเช่ือให้เป็นไปตามค าส่ังมอบอ านาจปกติของ ธ.ก.ส. 
ท้ังนี้ กรณีลูกค้าท่ีมีหนี้เงินกู้เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสินเช่ือ 1 ต าบล 1 SME เกษตร สามารถใช้วงเงินสินเช่ือได้ต่อเนื่อง
ตามโครงการนี้ 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักสินเช่ือผู้ประกอบการ) 
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3.  เร่ือง การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับฉบับที่ 44 ว่าด้วยการให้เกษตรกรกู้เงิน (แก้ไขเพิ่มเติม คร้ังที่ 9) และข้อบังคับ 
           ฉบับที่ 45 ว่าด้วยการให้บุคคล กลุ่มบุคคล ผู้ประกอบการ กองทุนหมู่บ้านหรือชุมชนและองค์กร กู้เงิน   
            (แก้ไขเพิ่มเติม คร้ังที่ 7) 
   คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้อนุมัติให้ ธ.ก.ส. แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับฉบับท่ี 44 ว่าด้วยการให้เกษตรกรกู้เงิน  
(แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 9) และข้อบังคับฉบับท่ี 45 ว่าด้วยการให้บุคคล กลุ่มบุคคล ผู้ประกอบการ กองทุนหมู่บ้านหรือชุมชน 
และองค์กร กู้เงิน (แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 7) โดยแก้ไขเพิ่มเติม  ดังนี้ 
            1.  ข้อบังคับฉบับท่ี 44 ว่าด้วยการให้เกษตรกรกู้เงิน (แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 9) 
                  1.1 กรณีท่ีผู้กู้ไม่ช าระคืนต้นเงินท้ังหมดหรือบางส่วนตามท่ีผู้จัดการก าหนดให้เรียกดอกเบ้ียส าหรับต้นเงิน 
ส่วนท่ีมิได้ช าระตามก าหนดนั้นเพิ่มข้ึนจากอัตราดอกเบ้ียปกติสูงสุดท่ีเรียกเก็บจริงตามท่ีระบุในสัญญาได้ไม่เกินร้อยละ 3 ต่อปี 
จนกว่าจะช าระเสร็จ  กรณีท่ีผู้กู้ประสบความเสียหายอันเนื่องมาจากผู้กู้ประสบภัยธรรมชาติ หรือภัยพิบัติอย่างร้ายแรง หรือ
ประสบเหตุอย่างอื่นท่ีผู้กู้มิได้ก่อให้เกิดขึ้นเอง หรือความเสียหายท่ีผู้กู้ก่อให้เกิดกับผลผลิตของตนเองโดยมิได้ประมาทเลินเล่อ   
ให้ผู้จัดการมีอ านาจงดเรียกดอกเบี้ยเพิ่มตามท่ีพิจารณาเห็นสมควร  ส าหรับกรณีอื่น ๆ ซึ่งผู้จัดการได้พิจารณาแล้วเห็นว่า 
เป็นการสมควรได้รับการผ่อนผันให้ผู้จัดการเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ โดยใหม้ีผลต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 
2564 เป็นต้นไป 
             1.2 การช าระหนี้เงินกู้ หลังจากจัดใช้ค่าฤชาธรรมเนียม (ถ้ามี) แล้ว ให้ผู้กู้ช าระดอกเบ้ียก่อนแล้วจึงช าระ 
ต้นเงิน  ส าหรับสินเช่ือท่ีมีการผ่อนช าระเป็นงวด ในการช าระหนี้เงินกู้ หลังจากจัดใช้ค่าฤชาธรรมเนียม (ถ้ามี) แล้ว ให้ช าระ
ดอกเบ้ียและเงินต้นท่ีค้างช าระนานท่ีสุดก่อนแล้วจึงค่อยตัดช าระยอดหนี้ท่ีค้างช าระนานรองลงมา ตามล าดับ โดยใหม้ีผล
ต้ังแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม 2564 เป็นต้นไป 
   2.  ข้อบังคับฉบับท่ี 45 ว่าด้วยการให้บุคคล กลุ่มบุคคล ผู้ประกอบการ กองทุนหมู่บ้านหรือชุมชน และองค์กร  
กู้เงิน (แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งท่ี 7) 
        2.1 กรณีท่ีผู้กู้ไม่ช าระคืนต้นเงินท้ังหมดหรือบางส่วนตามท่ีผู้จัดการก าหนดให้เรียกดอกเบ้ียส าหรับต้นเงิน 
ส่วนท่ีมิได้ช าระตามก าหนดนั้นเพิ่มขึ้นจากอัตราดอกเบี้ยปกติสูงสุดท่ีเรียกเก็บจริงตามท่ีระบุในสัญญาได้ไม่เกินร้อยละ 3 ต่อป ี
จนกว่าจะช าระเสร็จ  กรณีท่ีผู้กู้ หรือสมาชิกของผู้กู้ท่ีเป็นกลุ่มบุคคล กองทุนหมู่บ้าน หรือชุมชน ประสบความเสียหาย 
อันเนื่องจากภัยธรรมชาติ หรือภัยพิบัติอย่างร้ายแรง หรือประสบเหตุอย่างอื่นท่ีผู้กู้หรือสมาชิกของผู้กู้ท่ีเป็นกลุ่มบุคคล 
กองทุนหมู่บ้าน หรือชุมชน มิได้ก่อให้เกิดขึ้นเอง หรือความเสียหายท่ีผู้กู้ก่อให้เกิดกับผลผลิตของตนเองโดยมิได้ประมาท
เลินเล่อ หรือเมื่อความเสียหายเกิดขึ้นกับกลุ่มบุคคล กองทุนหมู่บ้าน หรือชุมชนโดยตรง อันเนื่องจากภัยท านองเดียวกัน 
ท่ีไม่ได้เกิดจากข้อบกพร่อง หรือเจตนาของกลุ่มบุคคล กองทุนหมู่บ้าน หรือชุมชน ให้ผู้จัดการมีอ านาจงดเรียกดอกเบี้ยเพิ่ม
ตามท่ีพิจารณาเห็นสมควร  ส าหรับกรณีอื่น ๆ ซึ่งผู้จัดการได้พิจารณาแล้วเห็นว่า เป็นการสมควรได้รับการผ่อนผัน  
ให้ผู้จัดการเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ โดยใหม้ีผลต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2564 เป็นต้นไป 
                 2.2 การช าระหนี้เงินกู้ หลังจากจัดใช้ค่าฤชาธรรมเนียม (ถ้ามี) แล้ว ให้ผู้กู้ช าระดอกเบี้ยก่อน แล้วจึงช าระต้นเงิน  
ส าหรับสินเช่ือท่ีมีการผ่อนช าระเป็นงวด ในการช าระหนี้เงนิกู้ หลังจากจัดใช้ค่าฤชาธรรมเนียม (ถ้ามี) แล้ว ให้ช าระดอกเบี้ย
และเงินต้นท่ีค้างช าระนานท่ีสุดก่อนแล้วจึงค่อยตัดช าระยอดหนี้ท่ีค้างช าระนานรองลงมา ตามล าดับ โดยใหม้ีผลต้ังแต่วันท่ี  
1 กรกฎาคม 2564 
                 ท้ังนี้ เป็นไปตามประกาศ ธปท. ท่ี สกส2.9/2563 ลงวันท่ี 9 ตุลาคม 2563 เรื่อง การคิดดอกเบี้ยผิดนัดช าระหนี้ 
และการตัดช าระหนี้  
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายสินเช่ือบุคคล) 
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4.  เร่ือง การปรับปรุงโครงสร้างอัตราดอกเบี้ยการให้กู้เงินเบิกเกินบัญชี ตามข้อบังคับฉบับที่ 56 
          คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบให้ ธ.ก.ส. ด าเนินการปรับปรุงโครงสร้างอัตราดอกเบ้ียการให้กู้ 
เบิกเงินเกินบัญชี ตามข้อบังคับฉบับท่ี 56 โดยแก้ไขอัตราดอกเบ้ียท่ีเรียกเก็บจากลูกค้าเท่ากับ MOR บวกช้ันลูกค้า  
หรือ Risk Premium เท่ากับร้อยละ 0 - 5 และอัตราดอกเบ้ียกรณีผิดนัดช าระ หรือผิดเงื่อนไขตามสัญญาบวกเพิ่มขึ้น 
จากอัตราดอกเบ้ียปกติสูงสุดท่ีเรียกเก็บจริงตามท่ีระบุในสัญญาได้ไม่เกนิร้อยละ3 ต่อปี จนกว่าจะช าระเสร็จ  ท้ังนี้  
ให้มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2564 เป็นต้นไป 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักสินเช่ือผู้ประกอบการ)     
 
5.  เร่ือง นโยบายส าคัญ ประจ าปีบัญชี 2564 ตามหลักเกณฑ์การก ากับดูแลของธนาคารแห่งประเทศไทย  
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบโยบายส าคัญ ประจ าปีบัญชี 2564 ตามหลักเกณฑ์การก ากับดูแล 
ของธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) จ านวน 23 นโยบาย สรุปได้  ดังนี้ 
           1.  นโยบายท่ีไม่มีการเปล่ียนแปลง และยังคงมีประสิทธิภาพ จ านวน 5 นโยบาย ได้แก่ (1) นโยบายการบริหาร
จัดการด้านการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรม (Market Conduct)  (2) นโยบายการขายสินทรัพย์ (3) นโยบายการ
ประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์รอการขายท่ีได้มาจากการช าระหนี้หรือซื้อจากการขายทอดตลาด (4) นโยบายการแจ้งเบาะแส
การกระท าผิด (Whistle Blowing Policy) และ (5) นโยบายการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
           2.  นโยบายท่ีมีการแก้ไขปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 15 นโยบาย ได้แก่ (1) นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
(2) นโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ (3) นโยบายการใช้บริการจากผู้ให้บริการภายนอกด้านงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (4) นโยบายการลงทุนในหลักทรัพย์ (5) นโยบายสินเช่ือ (6) นโยบายการประเมินราคาหลักประกัน 
(7) นโยบายการบริหารความเส่ียง (8) นโยบายการประกอบกิจการสาขา (9) นโยบายการใช้บริการจากผู้ให้บริการสนับสนุน
การประกอบธุรกิจ (Business Facilitator)  (10) นโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี (11) นโยบายก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
(12) นโยบายการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ (13) นโยบายการจัดช้ัน การกันเงินส ารองและการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ท่ีเสียหาย
หรืออาจเสียหายออกจากบัญชี  (14) นโยบายการบริหารจัดการเงินรับล่วงหน้า และ (15) นโยบายต่อต้านการให้หรือรับสินบน 
           3.  นโยบายท่ีจัดท าขึ้นใหม่ จ านวน 3 นโยบาย ได้แก่ (1) นโยบายแผนฉุกเฉินด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (2) นโยบาย
การควบคุมภายใน และ (3) นโยบายการออกผลิตภัณฑ์ใหม่ 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักส่งเสริมธรรมาภิบาลและก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์) 
 
6.  เร่ือง นโยบายส าคัญและคู่มือการปฏิบัติงาน กฎบัตรและมาตรฐานการบริการ ประจ าปีบัญชี 2564 ตามหลักเกณฑ์    
           การประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ (SE - AM)  
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบนโยบายส าคัญ จ านวน 12 นโยบาย คู่มือการปฏิบัติงาน จ านวน 3 ฉบับ
กฎบัตรและมาตรฐานการบริการ จ านวน 1 ฉบับ ประจ าปีบัญชี 2564 ตามหลักเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงาน 
รัฐวิสาหกิจ (SE - AM) ประกอบด้วย  
           1.  นโยบายส าคัญ จ านวน 12 นโยบาย ได้แก่ (1) นโยบายเกี่ยวกับผู้ถือหุ้น (2) นโยบายการแข่งขันทางการตลาด 
ท่ีเป็นธรรม (3) นโยบายการบริหารจัดการเรื่องร้องเรียน (4) นโยบายความยั่งยืนของ ธ.ก.ส. (5) นโยบายการก ากับดูแล
กิจการท่ีดี การบริหารความเส่ียง และการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ (6) นโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ  
(7) นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม (8) นโยบายการก ากับดูแลข้อมูล (Data Governance Policy)  
(9) นโยบายการก ากับดูแลท่ีดีด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามหลักธรรมาภิบาล (10) นโยบายการจัดการความรู้ (11) นโยบายและ
แนวปฏิบัติการป้องกันการเกิดรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน และ (12) นโยบายด้านการใช้ความคิดสร้างสรรค์และการบริหารจัดการ
นวัตกรรม 
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           2.  กฎบัตรและมาตรฐานด้านบริการของ ธ.ก.ส. จ านวน 1 ฉบับ 
           3.  คู่มือการปฏิบัติงาน จ านวน 3 คู่มือ ได้แก่ คู่มือการพัฒนาความยั่งยืนของ ธ.ก.ส.  คู่มือการปฏิบัติงานด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม และคู่มือการบริหารจัดการด้านนวัตกรรม 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักพัฒนาระบบคุณภาพและกระบวนการ) 
 
7.  เร่ือง การปรับผลกระทบการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ  
           ประจ าปีบัญชี 2563 
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบให้ ธ.ก.ส. ปรับผลกระทบการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลง 
การประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ ระหว่าง ธ.ก.ส. กับกระทรวงการคลัง ประจ าปีบัญชี 2563 สรุปได้  ดังนี้ 
          1.  ธ.ก.ส. ได้ลงนามบันทึกข้อตกลง ฯ ประจ าปีบัญชี 2563 ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 ผลการด าเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์และผลการด าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ และส่วนท่ี 2 การประเมินกระบวนการปฏิบัติงานและการจัดการ 
(Core Business Enablers) รวมท้ังส้ินจ านวน 19 ตัวชี้วัด ซึ่งก าหนดให้รัฐวิสาหกิจสามารถขอปรับปรุง เปล่ียนแปลง
รายละเอียดตัวชี้วัดการประเมินผลการด าเนินงาน โดยส่งค าขอและรายละเอียดในการขอปรับตัวชี้วัดท่ีได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ และกระทรวงต้นสังกัดเสนอต่อคณะอนุกรรมการจัดท าบันทึกข้อตกลงและประเมินผลการ
ด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ (SubPAC) เพื่อพิจารณาภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2564 
          2.  คาดการณ์ผลการด าเนินงาน  เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 16 ตัวชี้วัด คาดว่าจะไม่สามารถด าเนินการได้ 
จ านวน 3 ตัวชี้วัด โดยขอปรับผลกระทบ จ านวน 1 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัดท่ี 2.5 ร้อยละความส าเร็จของผลการด าเนินงาน 
ตามตัวชี้วัดของคณะกรรมการกองทุนพฒันาระบบสถาบันการเงินเฉพาะกิจ โดยขอปรับความสามารถในการขยายสินเช่ือ 
ซึ่งมีตัวชี้วัดย่อย 3 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย การเบิกจ่ายสินเช่ือเพิ่มสุทธิ  การเบิกจ่ายสินเช่ือเพิ่มสุทธิจากการขยายสินเช่ือ 
เพื่อพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก และการเบิกจ่ายสินเช่ือเพิ่มสุทธิจากการขยายสินเช่ือเพื่อช่วยเหลือผู้ได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเช้ือ COVID - 19              
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายนโยบายและกลยุทธ์) 
 
8.  เร่ือง การแก้ไขเพิ่มเติมกฎบัตรคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ 
  คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบให้ ธ.ก.ส. แก้ไขเพิ่มเติมกฎบัตรคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ จ านวน 13 ฉบับ และกฎบัตรสายงานตรวจสอบ จ านวน 1 ฉบับ สรุปผลการทบทวนได้  ดังนี้ 
          1.  กฎบัตรที่ทบทวนแล้ว ไม่มีการแก้ไข จ านวน 5 ฉบับ ได้แก่ (1) กฎบัตรคณะกรรมการ ธ.ก.ส. (2) กฎบัตร
คณะกรรมการกิจการสัมพันธ์ ธ.ก.ส. (3) กฎบัตรคณะกรรมการก าหนดหลักเกณฑ์และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้จัดการ 
ธ.ก.ส. (4) กฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ (5) กฎบัตรคณะอนุกรรมการกล่ันกรอง  
 2.  กฎบัตรที่ทบทวนแล้ว มีการแก้ไขเพิ่มเติม จ านวน 6 ฉบับ ได้แก่ (1) กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ธ.ก.ส. 
(2) กฎบัตรคณะกรรมการก ากับความเส่ียง (3) กฎบัตรคณะอนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ (4) กฎบัตรคณะอนุกรรมการ 
ท่ีปรึกษากฎหมาย (5) กฎบัตรคณะอนุกรรมการนวัตกรรม วิจัยและพัฒนา และ (6) กฎบัตรคณะอนุกรรมการบริหาร
เทคโนโลยีดิจิทัล  
 3.  กฎบัตรที่จัดท าใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับค าส่ังคณะกรรมการ ธ.ก.ส. จ านวน 2 ฉบับ ได้แก่ กฎบัตรคณะอนุกรรมการ
ธรรมาธิบาลและก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ และกฎบัตรคณะอนุกรรมการเศรษฐกิจฐานรากและความรับผิดชอบ  
ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม  
 4.  กฎบัตรสายงานตรวจสอบท่ีกรรมการตรวจสอบ ธ.ก.ส. ทบทวนแล้ว มีการแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อให้สอดคล้องกับ
ค าส่ัง ธ.ก.ส. ท่ี 3529/2563 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2563 และประกาศ ธปท. ท่ี สกส.14/2562 หลักเกณฑ์การพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบการแต่งต้ังกรรมการท่ีไม่ใช่กรรมการโดยต าแหน่ง ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจในการจัดการ และท่ีปรึกษาของ
สถาบันการเงินเฉพาะกิจ    
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายบริหารกลาง) 
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9.  เร่ือง ให้ผู้จัดการ ธ.ก.ส. เป็นกรรมการในคณะกรรมการนิติบุคคลอื่น   
         คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบใหผู้้จัดการ ธ.ก.ส. เป็นกรรมการในคณะกรรมการนิติบุคคลอื่น ได้แก่ 
คณะกรรมการศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) มีผลต้ังแต่วันท่ี 30 มกราคม 2563  
ก่อนได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้จัดการ ธ.ก.ส. วาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี  กรรมการกิตติมศักดิ์ มูลนิธิข้าวไทยในพระบรม
ราชูปถัมภ์ และกรรมการของสมาคมสถาบันการเงินของรัฐ ตามมติการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 ของสมาคมฯ  
เมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2564  ท้ังนี้ การด ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการกิตติมศักดิ์ท้ัง 3 แห่ง ไม่ขัดแย้งกับการปฏิบัติ
หน้าท่ีผู้จัดการ ธ.ก.ส. โดยจะเป็นประโยชน์กับ ธ.ก.ส. ในการพัฒนางานวิจัยเพื่อพฒันาเทคโนโลยีการเกษตร และแผนงาน 
ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรลูกค้าของ ธ.ก.ส.  ตลอดจนเป็นการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างธนาคารของรัฐ 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์) 
 
10.  เร่ือง แผนงานของผู้จัดการ ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญชี 2564 ระหว่างวันที่ 1 มีนาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565 
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบแผนงานของผู้จัดการ ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญชี 2564 ระหวา่งวันท่ี 1 มีนาคม 
2564 - 31 มีนาคม 2565  ดังนี ้  
 1.  แผนงานการพัฒนาธุรกิจลูกค้า ประกอบด้วย แผนงานบริหารจัดการหนี้ท้ังระบบ โครงการพัฒนาและยกระดับ
ลูกค้าด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้เป็น SME เกษตรหัวขบวน  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินเช่ือตามศักยภาพเชิงพื้นท่ี  
(Area Based) โครงการเช่ือมโยงและพัฒนา Smart Farmer ร่วมกับเครือข่าย และโครงการพัฒนาระบบสินเช่ือดิจิทัล 
(Digital Lending) 
 2.  แผนการการพัฒนาองค์กร ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่อรายได้สุทธิจากการด าเนินงาน 
การบริหารจัดการ NPLs อัตราส่วน Gross NPLs ต่อสินเช่ือคงเหลือ (ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565) และโครงการพัฒนา 
และขับเคล่ือนศูนย์เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตร ปีบัญชี 2564 
 3.  แผนการพัฒนาบุคลากร ประกอบด้วย โครงการพัฒนาพนกังานตาม Succession Plan & Talent 
Management  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรรองรับการเปล่ียนแปลงทักษะด้านดิจิทัล  โครงการพัฒนาพนกังานรองรับ
กลุ่มลูกค้ารุ่นใหม่ (NEW GEN) และโครงการส่งเสริมความรู้นักการธนาคารยุคใหม่ 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายบริหารกลาง) 
 
11.  เร่ือง รายงานผลการแต่งต้ังผู้จัดการ ธ.ก.ส.  
          คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบรายงานผลการแต่งต้ังนายธนารัตน์ งานวลัยรัตน์ เป็นผู้จัดการ ธ.ก.ส. ซึ่งได้รับ
ความเห็นชอบจาก ธปท. และกระทรวงการคลัง โดยประธานกรรมการ ธ.ก.ส. ลงนามในสัญญาจ้างผู้จัดการ ธ.ก.ส. เมื่อวันท่ี 
23 กุมภาพันธ์ 2564 และลงนามค าส่ังคณะกรรมการ ธ.ก.ส. ท่ี 1/2564 เรื่อง แต่งต้ังผู้จัดการ ธ.ก.ส. ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 
2564 โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 1 มีนาคม 2564 เป็นต้นไป 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์) 
 
12.  เร่ือง การมอบหมายงานและมอบอ านาจให้รองผู้จัดการและผู้ช่วยผู้จัดการท าการและสั่งการแทนผู้จัดการ 
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบการมอบหมายงานและมอบอ านาจให้รองผู้จัดการและผู้ช่วยผู้จัดการท าการ 
และส่ังการแทนผู้จัดการ ตามค าส่ัง ธ.ก.ส. ท่ี 1599/2564 ลงวันท่ี 9 มีนาคม 2564  ดังนี้   
 1.  รองผู้จัดการ (นายสุรชัย รัศมี) ให้ดูแลและรับผิดชอบการด าเนินงานด้านธุรกิจสินเช่ือสถาบันและผู้ประกอบการ 
และส านักส่งเสริมพัฒนา SME และ Startup 
  2.  รองผู้จัดการ (นายสมเกียรติ กิมาวหา) ให้ดูแลและรับผิดชอบการด าเนินงานด้านพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก และ
ส่วนงานขึ้นตรงผู้จัดการ ได้แก่ ส านักส่ือสารการตลาดและประชาสัมพันธ์  
 3.  รองผู้จัดการ (นายพีระพงศ์ ค าช่ืน) ให้ดูแลและรับผิดชอบการด าเนินงานด้านกลยุทธ์องค์กรและทรัพยากรมนุษย์
และส่วนงานขึ้นตรงผู้จัดการ ได้แก่ ฝ่ายกฎหมาย 
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 4.  รองผู้จัดการ (นายนพดล ศรีสรรค์) ให้ดูแลและรับผิดชอบด้านกลยุทธ์ดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
ศูนย์รักษาความมั่นคงปลอดภัยเทคโนโลยีและสารสนเทศ   
 5.  ผู้ช่วยผู้จัดการ (นายโยธิน เพิ่มพูล) ให้ดูแลและรับผิดชอบการด าเนินงานสายงานทรัพยากรมนษุย์และพัฒนา
องค์กร ได้แก่ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ และส านักพัฒนาระบบคุณภาพและกระบวนการ และส่วนงานขึ้นตรงรองผู้จัดการ ได้แก่ 
สถาบันพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 6.  ผู้ช่วยผู้จัดการ (นายณรงค์ สวรรค์โพธิ์พันธุ์) ให้ดูแลและรับผิดชอบการด าเนินงานสายงานกลยุทธ์ดิจิทัล ได้แก่ 
ฝ่ายปฏิบัติการดิจิทัล และสายงานเทคโนโลยีและสารสนเทศ ได้แก่ ส านักแผนเทคโนโลยีดิจิทัล 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักพัฒนาระบบคุณภาพและกระบวนการ) 
 
13.  เร่ือง รายงานแนวทางการขับเคลื่อนแผนวิสาหกิจ ธ.ก.ส. ระยะ 5 ปี (ปีบัญชี 2564 - 2568) และแผนปฏิบัติการ ธ.ก.ส.     
             ประจ าปีบัญชี 2564 
         คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบแนวทางการขับเคล่ือนแผนวิสาหกิจ ธ.ก.ส. ระยะ 5 ปี (ปีบัญชี 2564 - 2568) และ
แผนปฏิบัติการ ธ.ก.ส. ประจ าปีบัญชี 2564 ได้แก ่(1) การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากท่ียั่งยืน ประกอบด้วย ด้านการบริหาร
จัดการหนี้ และด้านการพัฒนาลูกค้า (2) ธนาคารพัฒนาชนบทท่ียั่งยืน ประกอบด้วย ด้านการพัฒนาระบบงาน และ 
ด้านการพัฒนาพนักงาน และการวิจัย  ท้ังนี้ ธ.ก.ส. ได้ก าหนดแนวทางการขับเคล่ือนแผนวิสาหกิจ ผ่านคณะท างาน
ขับเคล่ือนแผนวิสาหกิจแต่ละยุทธศาสตร์ และก าหนดแนวทางการจัดการหนี้ท้ังระบบ  รวมท้ังพัฒนาระบบฐานข้อมูล และ
ระบบการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการหนี้ 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายนโยบายและกลยุทธ์) 
 
14.  เร่ือง รายงานผลการด าเนินโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปี 2562/63 รอบที่ 1 
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบการด าเนินโครงการประกันรายได้เกษตรกรผู้ปลูกข้าว ปีการผลิต 2562/63 รอบท่ี 1 
ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันท่ี 27 สิงหาคม 2562 ผลการด าเนินงาน ณ วนัท่ี 30 ตุลาคม 2563 โอนเงินส่วนต่าง
ราคาให้เกษตรกรรวม 976,424 ราย เป็นเงิน 19,417.13 ล้านบาท ค่าบริหารจัดการ เป็นเงิน 4.88 ล้านบาท ซึ่งสูงกว่า
จ านวนท่ีคณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้ให้ความเห็นชอบ เป็นเงิน 0.42 ล้านบาท  ท้ังนี้ อยู่ภายในกรอบงบประมาณท่ีคณะรัฐมนตรี 
ได้ให้ความเห็นชอบไว้ 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายกิจการนโยบายรัฐ) 
 
15.  เร่ือง รายงานผลการด าเนินการแก้ไขตามค าสั่งการและข้อเสนอแนะของธนาคารแห่งประเทศไทย 
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบรายงานผลการด าเนินการและแนวทางการปรับปรุงแก้ไขตามค าส่ังการและ
ข้อเสนอแนะของธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) โดย ธ.ก.ส. ได้น าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการก ากับ 
ความเส่ียงและคณะกรรมการก ากับและติดตามการแก้ไขข้อบกพร่องตามค าส่ังการและข้อเสนอแนะของ ธปท. มาจัดท า 
แนวทางการปรับปรุงแก้ไข ประกอบด้วย (1) ด้านการตรวจสอบกิจการ สินทรัพย์และหนี้สินของ ธ.ก.ส. (2) ด้านการตรวจสอบ
ความเส่ียงด้าน IT ด้านความพร้อมของระบบโครงสร้างพื้นฐาน IT และความพร้อมของศูนย์รับมือภัยไซเบอร์ และ (3) แผน
ปรับปรุงการบริหารจัดการด้านการให้บริการแก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรม (Market Conduct)  ท้ังนี้ ธ.ก.ส. ได้จัดท าแผน 
ปรับการบริหารจัดการด้าน Market Conduct เสนอ ธปท. ภายในวันท่ี 29 มีนาคม 2564 และก ากับ ติดตาม ให้ส่วนงาน 
ท่ีเกี่ยวข้องปรับปรุงแก้ไขตามค าส่ังการและข้อเสนอแนะของ ธปท. โดยเคร่งครัด และรายงานคณะกรรมการ ธ.ก.ส. ทราบ
เป็นประจ าทุกเดือน   
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักส่งเสริมธรรมาภิบาลและก ากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์) 
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16.  เร่ือง รายงานผลประกอบการของบริษัทที่ ธ.ก.ส. ถือหุ้น  
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบรายงานผลประกอบการของบริษัทท่ี ธ.ก.ส.ถือหุ้น ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
ของบริษัท ไทย แอ็กโกร เอ็กซเชนจ์ จ ากัด (ตลาดไท) และบริษัท ไทยธุรกิจเกษตร จ ากัด (TABCO) 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ส านักการตลาดผลิตภัณฑ์ลูกค้าและท่องเท่ียวชุมชน) 
 
17.  เร่ือง รายงานการปิดบัญชีเงินฝากเพื่อโอนเป็นรายได้เบ็ดเตล็ดของ ธ.ก.ส.  
          คณะกรรมการ ธ.ก.ส. ได้รับทราบรายงานการปิดบัญชีเงินฝากตามโครงการภายใต้ความช่วยเหลือจากรัฐบาล
เนเธอร์แลนด์ท่ีส้ินสุดระยะเวลาการด าเนินโครงการและไม่มีรายการเคล่ือนไหวเป็นระยะเวลานาน จ านวน 3 บัญชี ได้แก่  
(1) บัญชีโครงการศูนย์บริการเพื่อการเกษตร (2) บัญชีโครงการ Ley Farming - พัฒนานิคม และ (3) บัญชีโครงการ  
เอส เอฟ พี พี โดยโอนเป็นรายได้เบ็ดเตล็ดของ ธ.ก.ส. ในปีบัญชี 2560 และ 2563 แล้ว 
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายเงินฝาก) 
 
18.  เร่ือง การทบทวนหลักเกณฑ์การประเมินตนเองของคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ  
            ที่คณะกรรมการ ธ.ก.ส. แต่งต้ัง ประจ าปีบัญชี 2564 
 คณะกรรมการ ธ.ก.ส.ได้รับทราบการทบทวนหลักเกณฑ์การประเมินตนเองของคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ท่ีคณะกรรมการ ธ.ก.ส. แต่งต้ัง ประจ าปีบัญชี 2564  รวมท้ังพิจารณาแนวทางการประเมิน
ตนเองของคณะกรรมการ ธ.ก.ส. คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ท่ีคณะกรรมการ ธ.ก.ส. แต่งต้ัง และ 
ปรับกรอบระยะเวลาการด าเนินงานปีบัญชี 2564 เพื่อให้สอดคล้องกับกระบวนการจัดท าแผนวิสาหกิจของ ธ.ก.ส.   
(ส่วนงานเจ้าของเรื่อง : ฝ่ายบริหารกลาง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มงานบริหารการประชุมคณะกรรมการ ธ.ก.ส.  
30 มีนาคม 2564 
สรุปข่าว 4 - 64 


